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Y | Jak znovu probudit
stredoevropskeho tygra?

ROZHOVOR | TEMA O demontaZi protrznich reformnich krokt na Slovensku,
zvySovani dani, masivnim narastu vladnich vydajt, propadu v mezinarodnich
Zebfi¢cich konkurenceschopnosti a euru, které vzalo doméacim politikiim
moznost financovat své dluhy emisi penéz, ale predalo ji politikim zahrani¢nim.
Rozhovor s Richardem Duranou

10 | Danovi poplatnici,
mame to za seboul!

ANALYZA | TEMA Na padeé vysoké skoly CEVRO Institut vyhlasilo nékolik instituci

v Cele s Liberalnim institutem, Ze 10. ¢erven se v roce 2014 stdvd Dnem daiiové svobody.
Jedna se o prvni den, kdy v letoSnim roce vydélavame ,,pro sebe®, nikoli pro ,stat".
Tohoto dne jsme se v roce 2014 dockali o jeden kalendaini den dfive neZ v loriském
roce. Pro CI Time shrnujeme nejzajimavéjsi poznatky, jeZ zaznély na mezinarodnim
seminafi poradaném pfi této prileZitosti.

12 Den danového osvobozeni
na Slovensku av EU

ANALYZA | TEMA Na Slovensku si nejvice pozornosti v debatach o danovém
zatiZzeni ziskava tzv. Den dafového osvobozeni, ktery je pocitan jinak nez Den
dafiové svobody popularni v CR.

13 | Séf Unie bezpe&nostnich sloZek
ukazal, co je zaC

ANALYZA | TEMA Snad kazdy, kdo trochu rozumi bezpe¢nostnim sbortim ¢i byl
jejich pfislusnikem, si musel se zna¢nymi rozpaky precist rozhovor v Parlamentnich
listech s nazvem Séf Unie bezpeénostnich sloZzek prozradil, co se za Langerovy éry
skutec¢né délo.

Autor Jaroslav Salivar
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EDITORIAL | DEN DANOVE SVOBODY

Vazeni ctenari,

Cerven a Cervenec jsou nejen prvnimi mésici nastupujiciho léta, ale téZ obdobim,
ve kterém se ve vétSin€ zem{ poradaji oslavy Dne danové svobody. Navzdory od-
liSnym metodam vypoctu je zakladni otazka jasna. Kdybychom si v kalendafnim
roce chtéli nejprve splnit nase zavazky vici statu a uhradit veSkeré dané a dalsi
povinné platby, jeZ béhem roku statu musime odvést, kdy se nam to podafi? Re-
spektive, kdy nastane onen den, od kterého si vie, co vydélame, odneseme do-
mu a utratime dle svého - sami za sebe? A pravé tento den je Dnem dariové svo-
body. M& nés upozornit na to, Ze si ¢asto kvlli sloZitosti dafiovych systému ani
neuvédomujeme, jak moc z naseho pfijmu musime statu odvadét; kolik z nasich
penéz utraci nékdo jiny - za nds. A z tohoto poznéni by mél byt kazdy pfiveden
k zamysleni, zda by nebylo lepsi, kdyby se pferozdélovani, jez dnes typicky do-
sahuje poloviny HDP, omezilo a nékteré sektory ekonomiky odstatnily ¢i alespon
vyrazné reformovaly.

O reforméch, jejich prosazovani, ale i jejich demontaZi Ficovou vladou a dopa-
dech téchto krokl jsme také diskutovali s feditelem vlivnhého slovenského think-
-tanku INESS Richardem Duranou v rozhovoru, ktery je jadrem tohoto ¢isla.

V zévére¢ném ¢lanku najdete ptispévek feditele Centra bezpeénostnich studii vy-
soké skoly CEVRO Institut Jaroslava Salivara k debatam o reformach Policie CR

a hodnoceni jejich dopadt.

Pfijemné ¢teni!

7 \nggkb

Josef Sima,
rektor vysoké skoly CEVRO Institut
a Séfredaktor

z

Ladislav Mrklas,
zakladatel spolecnosti
a odborny konzultant redakce

Ivan Langer,
zakladatel spolecnosti
a odborny konzultant redakce
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ZNoVU
probudit
stredoevropskeho
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S RASTUCIMI
PRI#I\/IAI\/II STATU

v8ak az priliS optimisticky rastli aj jeho vy-
davky - dzi rokmi 2007 az 2012 naj-
rychlejSie v Eurépe - o viac nez 40% (!),
a bolo jasné, Ze je len otazkou ¢asu, kedy
narazia na ekonomicku realitu.




ROZHOVOR | TEMA

Stojite v ¢ele jednoho z nejvlivnéjsich think-tank( na Slo-
vensku a vase komentare aktualniho déni kazdodenné
zaznivaji z médii na Slovensku i v zahranici. Formovali
jste reformni agendu, diky které se o Slovensku zacalo
mluvit jako o vzoru protrznich reforem. Jak se zménilo
Vase plsobeni poté, co ve volbach uspél premiér Fico?
INESS vznikol aZ na sklonku roka 2005 a teda napriklad za-
vedenie rovnej dane sa udialo skor. Kym predchédzajaca vla-
da bola ochotnejsia diskutovat a hladat rieSenia, dostali sme
sa bliZsie k niektorym konkrétnym politikdm. Boli sme ¢lenmi
roznych expertnych skupin na viacerych ministerstvach
a v spolupréci s dalsimi partnermi sme mali moznost ovplyv-
novat napriklad podobu zakonnika prace, zmeny v dochodko-
vom systéme, dane a odvody, ¢i navrhy tspor vo verejnych fi-
nanciach. Po nastupe druhej Ficovej vlady sme sa museli opaf
stiahnuf ¢isto do pozicie komentatorov s mensim vplyvom
na konkrétne politiky, a to napriek naSej ochote spolupraco-
vat s kazdym. Pokracujeme teda v publikovani nasich analyz
a odporucani pre hospodarsku politiku i verejné financie vo
viere, Ze sa raz dostani do hladéac¢ika zaujmu politikov.

Ktery z krok( Ficovy vlady, jimz se méni ¢i rusi pfedcho-

Prvé Ficova vlada zdedila slovenské hospodarstvo a verej-
né financie v Case, kedy sa naplno prejavili benefity protrho-
vych reforiem, ktoré ste spomenuli, a ktoré zo Slovenska spra-
vili stredoeurépskeho tigra a dostali nds na mapy zahrani¢nych
investorov. Slovensko zaZivalo rekordné az 10 % rasty HDP roc-
ne a premiér Fico rozumne nerobil napriklad v nastaveni da-
nového systému ziadne zadsadné zmeny. S rasticimi prijmami

Statu vSak az prilis optimisticky réstli aj jeho vydavky — medzi
rokmi 2007 az 2012 najrychlejsie v Eurépe - o viac nez 40% (1),
a bolo jasné, Ze je len otdzkou Casu, kedy narazia na ekono-
micka realitu, ktora prisla s ndstupom krizy v roku 2008 a pre-
padom vykonnosti hospodarstva o 5% HDP.

Sucasna, druha Ficova vlada ale spravila viacero opatreni
so Skodlivym dopadom na hospodérstvo. Za najskodlivejsie
opatrenie povazujem zvy3enie dane z prijmu pravnickych oséb
najskor na 23%, od tohto roku na 22%. Toto je opatrenie, kto-
ré definitivne pochovalo stredoeurépskeho tigra. V ¢ase hos-
podarskej stagnacie a ¢akania na ekonomické oZivenie a naj-
maé velmi vysokej nezamestnanosti je zvySenie dafovych
nakladov podnikatelom najhor$im moznym krokom. Vlada to-
to opatrenie prijala v rdmci tzv. konsolid4cie verejnych finan-
cii. Za lepsie v3ak povaZujem vyssi dlh a niZSie dane ako tlme-
nie budicej ekonomickej aktivity vy$3imi daitiami, hoci s niz§im
stucasnym dlhom.

Velmi se hovotilo i o Upravach v zakoniku prace...

S mandatom a v sdlade s o¢akavanim svojich voli¢ov vla-
da zvrétila spat pozitivne zmeny v zdkonniku prace, ktoré
schvdlila predchadzajica vlada. Stucasné nastavenie kompli-
kuje zamestnavanie tym, Ze predraZuje prepustanie, ¢o samo-
zrejme vedie k pomalSiemu vzniku pracovnych miest hlavne
v malych a strednych podnikoch. Zrusilo sa retazenie pracov-
nych pomerov na dobu uréitd, skidobna doba sa neda predi-
Zit, posilnilo sa postavenie odborov, zamestnanci maji opat
narok na vypovednu dobu aj odstupné, vyska odstupného na-
vyse rastie s odpracovanymi rokmi az na 5 nasobok mesacnej
mzdy. Rozsirila sa posobnost Zakona o kolektivnom vyjedna-

RICHARD DURANA

6 citime | Cerven/Cervenec 2014

— Reditel INESS - Instititu ekonomickych a spolocen-
skych analyz -, ktery v roce 2005 spoluzakladal;

— veénuje se hospodarské politice, trhiim prace, podnika-
telskému prostiedi, vefejnym financim a problematice du-
Sevniho vlastnictvi;

— je spoluautorem fady odbornych publikaci a pravidel-
né publikuje v domacich i zahrani¢nich periodikach;

— Casto vystupuje na domacich i mezindrodnich konfe-
rencich;

— do roku 2005 putisobil jako védecky pracovnik (bioche-
mik) ve Slovenské akademii véd, kde pracoval na vyvoji
vakein;

— Zije v Bratislavé, mé& dvé déti a mnoho zatim nenaplné-
nych prani.



vani, novela nanuti kolektivne zmluvy v danom odvetvi aj fir-
mam, ktoré s nimi nesthlasia.

Vlada tieZ de facto zrusila pracu na dohodu tym, Ze uvali-
la pIné sociélne odvody uZ na prvy zarobeny cent. Dovtedy sa
platili zdohéd len symbolické odvody vo vyske 1,05%. Predra-
Zila tym zamestnavanie dohodarov o vyse 30%. V priebehu pér
tyzdiov sa jej tymto opatrenim podarilo vytlacit z trhu prace
takmer 200 tisic dohodérov. Argumentovala pritom zneuZiva-
nim systému a obchadzanim platenia dani, 90% dohodarov
vSak pracovalo za nizsiu ako minimalnu mzdu. NielenZe firmy
stratili efektivny a flexibilny nastroj na kratkodobé uspokoje-
nie svojich ad hoc potrieb, ale aj dohodari stratili moznost zlep-
sif si zivotnu situaciu touto formou kratkodobych kontraktov
a to v prostredi uz tak vysokej nezamestnanosti.

Zoznam opatreni, ktoré poskodzuji hospodarstvo a zvazu-
ju podnikatelom ruky, je podstatne dlhsi, pre porovnanie situ-
acie medzi Slovenskom a Ceskom méze byt zaujimava napri-
klad skutoc¢nost, Ze minimalna mzda je na Slovensku vyssia
ako v Cesku, a to napriek tomu, Ze miera nezamestnanosti je
podla Eurostatu u vas 6,5% a u nés 14%.

Dalsim opatrenim, ktorym si vlada z penzijného systému
spravila otvorenu pefiazenku, st zmeny v nastaveni Il. kapita-
lového piliera dochodkového poistenia. Nepristipila tak ako
polska vlada k zdkazu nakupu Statnych dlhopisov v stikrom-
nom pilieri ani k hrozbam o zatvoreni déchodkov z priebezné-
ho PAYG piliera pre tych, ktori zostant v sitkromnom pilieri
tak ako Madari. Slovenska vlada sa pozera na kapitalovy pilier
ako na rezervu, ktord im moZze poslazif v zlych ¢asoch, a zme-
nila pomer odvodov do 1. piliera a 2. piliera z 9:9 na 14:4, ¢im
si zabezpecila okamzity prisun hotovostnych zdrojov na hase-
nie problémov deficitnych verejnych financii. A nielen to, dal-
$imi opatreniami obmedzuje pristup k isporam sporitelov, kto-
ri do 2. piliera vstupovali s Uplne inymi o¢akavaniami nez je
sucasna realita.

PROPAD
V MEZINARODNIM
SROVNANI

V Zebficku miry dafiového zatizeni, kterému se vénuje-
me v tomto Cisle Cl Time, se Slovensko fadi do stredu
mezi zemémi EU. Jak byste tento vysledek hodnotil?
Najlepsim hodnotenim je porovnanie s dalsimi krajinami.
Vezmime si napriklad dan z prijmu prévnickych osob, ktora je
jednym z vyznamnych signédlov pre zahrani¢nych ale aj doma-
cich investorov. Po zavedeni tzv. rovnej dane na tirovni 19% pred
10 rokmi sa investori predbiehali v investovani na Slovensku.

ROZHOVOR | TEMA

Uplynula vSak celd dekada, a nasi susedia a priami konkurenti
o zahranic¢né investicie nespali a dane zniZovali. Vysledkom je,
Ze v ramci konsolidacie rozvratenych verejnych financii mame
na Slovensku sadzbu 22% a vSetci susedia v krajinach V4 maja
sadzby nizSie. Slovensko ma teraz najvyssie firemné dane spo-
medzi vietkych postkomunistickych krajin a niZsie alebo rovna-
ké firemné dane maju aj také krajiny tzv. socidlneho blahobytu
ako napr. Svédsko (22%), Velka Britania (21 %), Finsko (20%)
a trend zniZovania firemnych dani za G¢elom pomoci ekonomi-
ke je viditelny prakticky v celej Eurépe.

Okrem zvySenia firemnych dani zaviedla vlada aj tzv. milio-
narsku dafi na drovni sadzby 25% pre lepsie zarabajice fyzické
osoby, zvysila odvody a dane Zivnostnikom, zdanila bankové
vklady, zvysila odvodové stropy zamestnancom, zaviedla odvo-
dy na dohody, nové jednorazové dane (eufemisticky nazvané
Speciélne odvody) pre podniky pdsobiace v regulovanych sek-
toroch, zaviedla zdravotné odvody na dividendy, zavadza tzv.
dan za podnikanie, ktoré nazyva danové licencie a na zéklade
ktorej budu platit dan aj podnikatelia, ktori generuju stratu.

V tomto kontexte vidime, Ze disponibilné zdroje stukrom-
ného sektora sa relativne stencuju, ¢o rozhodne netesi Ziadne-
ho fanusika slobodnych trhov, stkromnych iniciativ a mensie-
ho vplyvu $tatu na Zivot obc¢ana.

Zebficky darfiové svobody maji fadu odpUrcd, ktefi fi-
kaji, Ze kvalita podnikatelského prostfedi je mnohem
vice nez mira zdanéni. Je treba napf. hovorit o snad-
nosti podnikat (v tomto mé&fitku napt. Ceska republi-
ka vyznamné zaostava) a dalSich parametrech? Jak je
na tom Slovensko?

Sthlasim s tvrdenim, Ze dane nie sa jedinym ukazovatelom,
na ktory sa treba upinat. Deii danovej slobody vnimam ako ko-
munikac¢ny néstroj na vysvetlenie vysokej miery prerozdelenia
a vplyvu statu. UrCite sa treba pozeraf aj na kvalitu podnikatel-
ského prostredia a tu ndm dobre poslizia najroznejsie medzi-
narodné rebri¢ky konkurencieschopnosti, ktoré sa takymi ma-
lymi Majstrovstvami sveta medzi agendami narodnych vlad.
Vznikaju v réznych institticidch kombinaciou subjektivnych (Ako
vnimate korupciu?) a objektivnych (Kolko administrativnych
ukonov treba na zalozenie firmy?) hodnoteni ekonomického
prostredia podnikatel'mi a odbornikmi. Urcite sa na nich da spo-
chybiiovat to, ¢i ono, no pontkaja aspon priblizny prehlad to-
ho, ako sa vyvija konkurencieschopnost jednotlivych krajin. Pre
Slovensko sa vyvija zle - v ramci sveta, ale aj V4. Behom uply-
nulej dekady sa z Tatranského tigra stal leiochod.

V rebricku Global Competitive Index, ktoré vypracovava
Svetové ekonomické férum a je v iom okolo 150 krajin podla
konkrétneho roku, sme v roku 2007 okusili poziciu v Stvrtej
svetovej desiatke, pred nami boli len Cesi. Odvtedy prislo kaz-
dym rokom zhorSenie a dnes s vyraznou stratou na cela V4
atakujeme 80. poziciu - ale z nespravnej strany.

www.cicar.cz 7



ROZHOVOR | TEMA

Hodnotenie The Ease of Doing Business vypracovava Sve-
tova banka, v rebricku je okolo 180 krajin. Aj tu zaZivame pad -
z 32. miesta na 49. The World Competitiveness pripravuje $vaj-
Ciarska IMD Business School a zahitia do 60 krajin. Aj v tomto
rebricku sme zaZili strmy pad z 30. na 49. miesto, no aspoi sa
ho v poslednych rokoch dari zmiernit.

A na ¢om stracame najviac bodov? V Doing Business sme
v roku 2014 na nelichotivom 115. mieste v ochrane investorov (naj-
mé z pravneho pohladu), na 108. mieste v cezhrani¢nom obcho-
de (administrativna naroc¢nost exportu/importu). GCI ma hodno-
tenie komplexnejsie a tak vieme vycitat, Ze Slovensko tvrdo
zlyhava najma v oblasti verejnej spravy a spravodlivosti. V ukazo-
vateli ako nezavislost sidov sme na 133. mieste, v efektivnosti rie-
Senia obchodnych sporov na 142. mieste, v plytvani verejnymi
prostriedkami na 137. mieste, vo verejnom obstaravani pokroci-
lych technoldgii na 134. mieste. Budovanie e-governmentu ndm
trva pomaly dlhsie ako starym Egyptanom postavit jednu pyra-
midu. V Sportovom Zargone - ked uz to nejde v hokeji, Slovensko
by mohlo skusif zabodovat aspoii tu. Namiesto toho vsak vlada
voli politicky populérnejsiu cestu lakania zahrani¢nych investo-
rov stimulmi. Dobre fungujiice hospodarstvo sa vsak neda kupit
ana to, aby ste dali stimul jednej firme, musite vziat peniaze inej.

ZVYSOVANI MINIMALNI
_ MZDY BERE
ZAMESTNANCUM OBZIVU

VSechny slovenské vlady se snazi bojovat s vysokou
nezaméstnanosti - ta vSak zUstava velmi vysoko. Pro¢
se ji nedari snizit? Je pravé nezaméstnanost nejpalci-
véjSim problémem slovenské hospodarské politiky?
Nezamestnanost je dlhodobym pal¢ivym slovenskym prob-
lémom. Pred zavedenim rovnej dane, v roku 2001, kulminovala
az na drovni 19,2%. S protrhovymi reformami sa jej tiroveni po-
darilo zniZif na rekordnych 7,5% v roku 2008, s nastupom krizy
vsak opaf vystrelila a dlhodobo atakuje 14-15% hranice, pricom
az dvaja z troch nezamestnanych st bez prace dlhsie ako rok.
Reakcie slovenskej vlady su tplne v rozpore so skiisenostami
Gspesnych krajin a ekonomickou teériou. Vlada zvySuje mini-
malnu mzdy, ktora je vysSia ako u véas. Neberie do tvahy roz-
dielnu ekonomicku vykonnost a rovnaka sadzba plati rovnako
pre bohatu Bratislavu ako pre hladové doliny na vychode kraji-
ny s vysokou nezamestnanostou. Stacilo by si pritom vziat roz-
dielne pristupy Nemecka a Franctzska. V Nemecku s tradi¢ne
nizkou mierou nezamestnanosti pracuje 8 miliénov [udi za me-
nej ako je minimalna mzda vo Franctzsku s vyrazne vyssou ne-
zamestnanostou. Chronickym problémom slovenského trhu pra-
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ce su vysoké socidlne odvody, ktoré predrazuju hlavne lacnu
préacu. Nizkokvalifikovanych potencidlnych zamestnancov sa za-
mestnavatelom jednoducho ,neoplati“ prijat.

Alternativy ako pomoct nezamestnanym vratit sa na trh pra-
ce pritom existujd. A ani netreba nanovo vymyslaf koleso. Sta-
¢i nahradif koncept miniméalnej mzdy rozsirenim odvodovej Gla-
vy na vsetky nizke prijmy. INESS tento navrh presadzuje uz
takmer desafrocie. Podla neho by sa odvodova tlava pozitivne
dotkla priblizne 650 tisic zamestnancov. Cisty vypadok verejnych
prijmov by sa pritom dal vykryt adresnejsim poskytovanim so-
cidlnych davok. A samozrejme, na$ navrh by okrem podpory
tvorby novych pracovnych miest vdaka zniZeniu celkovych
mzdovych nakladov aj zvysil ¢isté prijmy zamestnancov.

EURODRZi
POLITIKY NA UZDE

Jak hodnotite dopady zavedeni Eura na Slovensku?

V Ceské republice nas rozhodovani o pfijeti Eura Se-

ka - co fika slovenska zkusenost?

Pred zavedenim eura na Slovensku by sa dali hlasy, ktoré
upozoriiovali aj na mozné negativa spolo¢nej meny, spocitat
na prstoch jednej ruky. INESS bol jednym z nich. Uz pred zava-
dzanim eura sme upozornovali aj na existujice negativne tren-
dy pritomné v Eurépskej tinii, akymi st napriklad posun rozhodo-
vacich prdvomoci od ndrodnych vlad smerom k byrokratickému
Bruselu, pretrvavajiice zatvorenie trhov voéi krajinam mimo EU,
Skodlivé a ndkladné protekcionistické schémy ako je napr. spo-
lo¢na polnohospodarska politika, snahy ,zlepsovat* kvalitu zi-
vota ob¢anov a eurépskych spotrebitelov prostrednictvom tisi-
cok reguldcii, pricom vSak ide len o ochranu zaujmov lobistickych
skupin a velkych hracov zo ,starych® ¢lenskych krajin. Na vine
nalady ,konec¢ne budeme patrif k Zdpadu“ a ,budeme na Za-
pad cestovat bez viz* vacsina prehliadala negativa pokusov har-
monizovat politiky ¢i dane. Pritom prave réznorodost pristupov
aich konkurencia, imitacie a vylepSovania ispesnych postupov
a odmietanie tych netispesnych je pri¢inou sticasnej historicky
nezmernej prosperity Eurépy. Podobné nalady prevazovali aj
pri zavadzani eura. Kazdy chcel platif eurom a zniZenie transak¢-
nych nékladov bola mantra, ktora vo verejnej diskusii argumen-
ty v neprospech politického konstruktu a vSeobecne znédmy
problém eura ako spolo¢nej pastviny nemohli prebit. K celospo-
lo¢enskému nekritickému ocakéavaniu zavedenia eura viedol aj
(a treba povedat opravneny) strach z vlastnych politikov, ktori
mali tendenciu ndrodnti menu zneuZivat na krytie nezodpoved-
nych politik a zaroven trochu aj pocit prestiZe spojeny s tym, Ze
z krajin V4 sme sa mali ocitntt v euro klube ako prvi. Po par ro-
koch sme zistili, Ze ani politici mimo naSich hranic sa vyuZiva-



nia meny na financovanie deficitov ne-
stréania a zaroven to, ze byt prvi nie je vzdy
vyhoda. Zabery ministra financii vytahu-
juceho prvé eurd z bankomatu a ismevy
a gratuldcie od europskych predstavite-
Tov spravili svoje. Ked sme pred prijatim
eura predpovedali jeho budtce problé-
my, necakali sme, Ze pridu tak skoro. V ro-
ku 2010, ked’ doslo k zostrojeniu transfe-
rovej Unie v podobe eurovalov a na trhy
statnych dlhopisov vstupila ECB sa bez
ohladu na néazory voli¢ov radikalne pre-
pisali pravidla fungovania menovej tnie.
Teraz sa musime napriek tomu, Ze sme

SUCASNE
ZAVAZKY
PRIEMERNEHO
ZIJUCEHO
SLOVAKA

v zachrannych euro mechanizmoch pred-

stavuju sumu 3000 €. Slovensko teda

do prestizneho klubu, kde prebiehala ob-

rovska hostina, vstupilo 5 minut predtym,
nez prisiel za nu ucet.
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Tento problém vnimam v dvoch ro-
vinach - prva je opatovné zatraktivne-
nie Slovenska v oc¢iach zahrani¢nych
investorov, druhéa je ozivenie sloven-
ského hospodarstva a zniZovanie neza-
mestnanosti.

Za najdolezitejsie povaZujem konec-
ne zacaf Setrit vo verejnych vydavkoch.
Na Slovensku panuje medzi politikmi
a dokonca aj mnohymi ekonémami my-
tus, Ze Slovensky 5tét je maly a preto uz
neexistuje priestor na Setrenie. Je posta-
veny na pomylenom pouzivani HDP, kto-
ré je v3ak na Slovensku naftknuté ziska-

zaciatkom milénia zachranili vlastny ban-

mi velkych zahrani¢nych automobiliek

kovy sektor - a stélo nds to takmer 10%

HDP, financovaf zachranu finan¢nych institdcii a krajin, ktoré st
podstatne bohatSie avSak tieZ podstatne nezodpovednejsie
v hospodareni s verejnymi zdrojmi ako je Slovensko. Sti¢asné
zavazKky priemerného Zijuceho Slovaka v zdchrannych euro me-
chanizmoch predstavuja sumu 3 000 euro. Slovensko teda
do prestizneho klubu, kde prebiehala obrovska hostina, vsttpi-
lo 5 minut predtym, neZ prisiel za iiu GCet. Napriek tomu, Ze my
sme si stihli dat len s6du, budeme teraz niest naklady konzum-
ného vsetkych ¢lenov.

Aj tak si vsak zatial netrifam povedat, Ze prijatie eura Slo-
vensko poskodilo. Hovorit o vyhodach ¢i nevyhodach v sivis-
losti s celou spolo¢nostou je nezmysel, kedZe v niektori v spo-
loCnosti ziskali a ini stratili. JasnejSie v tejto otazke bude v Case,
ked dojde k findlnemu vy¢isleniu strat v eurépskom bankovom
sektore a ich distribicii na verejné financie ¢lenskych krajin.
Ked sa z garancii stant néklady a zo slubov ECB inflacia. Po-
¢as nastupu finan¢nej a neskér hospodarskej krizy pdsobilo
euro ako zdchranny vankus pre nase zranitelné, malé, pro-ex-
portne orientované hospodérstvo. Poznajuc slovenskych poli-
tikov, euro, jeho nastavenia a schémy ako procediry nadmer-
ného deficitu drzia naSich politikov na uzde v bezbrehom
navysovanie verejnych vydavkov. Na Slovensku mame novy
Gstavny zdkon o rozpoctovej zodpovednosti, ktory nazyvame
aj dlhova brzda, ktory hovori, Ze pri dosiahnuti verejného dlI-
hu 57 % HDP musi vlada predlozit vyrovnany rozpocet, pri do-
siahnuti 60% HDP sa automaticky v parlamente hlasuje o do-
vere vlady. Na zéklade vyvoja zadlZenia sa vSak zd4, akoby si
ho vlada ani nevsimla a tak som zvedavy, ako sa postavi k je-
ho naplneniu. To, Ze euro nie je Ziadnou nuklearnou zbrarou,
dokazuje fakt, Ze na zahrani¢nych trhoch si poZiciavame za pri-
blizne rovnakych podmienok ako Ceska Republika.

Na pocatku rozhovoru jste uvedl, ze éra Slovenska jako
stredoevropského tygra je za nami. Vidite néjaky zpU-
sob, jak tohoto tygra opét probudit?

a elektrotechnickych spolo¢nosti, ktoré
ale opustaju nasu ekonomiku bez toho, Ze by ich bolo mozno
vyznamnejsie zdanit. Podiel miezd na HDP, z ktorych sa plati
vacsina verejnych vydavkov je na Slovensku v porovnani s os-
tatnymi eurépskymi krajinami extrémne nizky. PouZivanie HDP
preto opticky zvysuje schopnost Slovenska platif dane a tym
aj znizuje redlnu farchu existujicich verejnych vydavkov. Ak
si porovname velkost statu k mzdovej baze, iltizia malého §ta-
tu na Slovensku sa okamZite rozpadne. Verejné financie na Slo-
vensku st charakteristické obrovskou neefektivitou, a nehovo-
rim teraz len o plytvani a predrazenych ndkupoch, ale napriklad
aj socidlnom systéme, ktory davky poskytuje plosne a nead-
resne. Sme tak svedkami stavu, kedy minister financii dostava
na svoje dieta rovnaky pridavok ako chudobna rodina v kraji
s vysokou nezamestnanostou. Len upratanim socialneho sys-
tému by sa dali podla nasich vypoctov usetrit zdroje v radoch
stoviek miliénov eur ro¢ne. Stat napriklad prevadzkuje v Bra-
tislave dostihovi drahu, kde stikromnym majitelom koni za mi-
nuly rok vyplatil vyhry vo vyske 2 miliény eur.

Konsolidované verejné financie vysielaju dobry signal trhom,
od ktorych si Slovensko poZic¢iava, a tieZ investorom, ktori sa po-
tom nemusia obavaf gréckych alebo $panielskych scenarov.

Ruka v ruke so Setrenim by malo ist namiesto poskytova-
nia neefektivnych investi¢nych stimulov zniZovanie darfiového
zataZenia, ktoré je najlepsim stimulom pre nastartovanie eko-
nomickej aktivity. Vymozitelnost a panstvo préava, ktoré je
na Slovensko aj po 2 desafroCiach samostatnosti stale scii,
rovnako ¢aka na zdsadnu reformu. V prostredi, kde sa necka-
te spravodlivosti, sa nepodnika najlepsie.

No a o problémoch na trhu prace sme sa uz rozpravali, tu
vidim ako rieSenie plosné a trvalé zniZenie odvodov nizkoprij-
movych skupindm spolu so zruSenim alebo regionalizaciou
minimalnej mzdy, aby sme sa kone¢ne dostali do stavu, kedy
sa lIudia zo svojej nelichotivej Zivotnej situdcie mézu dostaft
vlastnou aktivitou a spefiaZenim jediného aktiva, ktoré maja -
vlastnej préce.
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Danovi poplatnici,
mame to
za sebou!

10. Cervna jsme oslavili Den danove svobody

Vetejné vydaje v Ceské republice do-
sahnou letos takového objemu, Ze jsme
na né vsichni spole¢né a nerozdilné mu-
seli odpracovat 160 kalendéinich dni. Den
na to, tedy 10. Cervna, pfichazi prirozené
Den datiové svobody,“ vysvétlil Ales Rod
z Centra ekonomickych a trznich analyz
(CETA), ktery na vypoctu Dne danové
svobody spolupracuje s Liberalnim insti-
tutem. ,,JiZ mdzZeme f¥ici, Ze v porovnani
s nékterymi - zejména jihoevropskymi -
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zemémi preckala Ceska republika post-
krizové obdobi a s nim spojeny obrovsky
tlak na vefejné finance relativné dobfe.
Nicmén€ méli bychom se porovnéavat s té-
mi nejlepsimi - a napriklad od nejsvobod-
néjsi Jizni Koreje nas déli propastnych
49 dni,“ upozoriuje Rod.

Prispévky vSech pfednéasejicich se do-
tykaly tématu neefektivity vefejnych finan-
ci a nebezpecdi z toho plynoucich. Eko-
nom Jan Dinga z Institatu ekonomickych

© Igor Mojzes - Fotolia.com

a spolocenskych analyz (INESS) pouka-
zoval napfiklad na neustdly tlak na zvyso-
vani dani, jeZ je vynuceno zbyte¢nymi vy-
daji statu. ,Na Slovensku pozorujeme
neefektivnosti napfiklad v sociélnim sys-
tému, ve kterém se rodic¢ovské prispévky
vyplaceji i rodindm s vy$$imi pfijmy. Pro-
to dlouhodobé navrhujeme poctivy audit
stovek statnich instituci, ktery by odhalil
rozsifené pripady neefektivity a plytvani

x>

ve slovenské vefejné sprave,” fekl Dinga.



Joné&s Rais, analytik z CETA, predsta-
vil novou metodiku evaluace ¢innosti
poslancti Parlamentu Ceské republiky.
»Poslanci ¢asto hfesi na to, Ze jejich po-
¢inani v poslaneckych lavicich nikdo ne-
sleduje. Napfiklad absence na dutlezi-
tych jednanich ve snémovnich vyborech
a podvyborech, které také sledujeme, je
zarazejici — horsi nez u stredoskolaka,
znadmych to absentér(,“ zminil Jonas
Rais.

Zajimavy pfiklad hodny nasledovéa-
ni predstavil Mihkel Lees z Ministerstva
socidlnich véci z Estonska. Tamni doko-
nale propracovany systém elektronické
komunikace mezi vefejnymi institucemi
a obyvateli Setfi naklady vSude, kam se
podivéte. ,Jde o byrokracii bez papiru.
Od zdravotnictvi a efektivné predepiso-
vanych lékafskych pfedpist pres jedno-
duché danové ptiznéni az po elektronic-
ké volby - tspory vidime vSude, kam se
podivéte. Nespornym plusem je i tispo-
ra ¢asu - ¢ekani ve fronté na tradech
v Estonsku neexistuje,“ Sokoval Mihkel
Lees pritomné vy¢tem dopadl fungové-
ni e-government, ktery ulehcuje obca-
nlim Zivot a zarovenl vyznamné limituje
neefektivnosti ve vefejné sprave.

Doufat, ze i v Ceské republice budou
kroky pozitivnim smérem pokracovat,
rozhodné nestadi - je tfeba politiky kon-
trolovat a systematicky na né vytvéret tlak.
Neefektivnosti a plytvani budou jinak da-
le pokracovat. ,VSichni si uvédomujeme,
Ze Den dariové svobody je zjednoduseny
ukazatel. Ale pravé v tom je jeho sila -
ma popularizovat fakt, Ze neexistuje ana-
logie obédu zdarma a Ze sklon vefejnych
instituci utracet a prerozd€lovat je neko-
nec¢ny. Mezinarodni srovnani ekonomic-
kych ukazatelll dokladaji, ze obyvatelé
v zemich s niZ8imi danémi rychleji eko-
nomicky rostou, vytvéreji vice pracovnich
mist a stavaji se konkurenceschopnymi,*
fekl Jifi Schwarz, pfedseda Akademické
rady Liberalniho institutu.

Vice informaci o metodice Dne dafiové svo-
body a ekonomickych souvislostech nalez-
nete na internetovych strankach
www.dendanovesvobody.cz

Graf 1

!

|

ANALYZA | TEMA

Den daiiové svobody v Geské republice (2000-2014)
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Den danového osvobozeni
na Slovensku av EU

Vypocet vychézi z pravidelné studie
zpracované New Direction - The Foun-
dation for European Reform a Institut
économique Molinari s nazvem Tax
Burden of Typical Workers in the EU 28.
Vypocet se tedy soustfedi na dafové
a odvodové zatiZzeni zaméstnancl. Den
danového osvobozeni (Tax Liberation
Day) letos ukazuje na skute¢nost, Ze da-
nové-odvodové zatizeni primérného
zaméstnance se na Slovensku mirné
zvysilo z 46,65% v roce 2013 na sou-
Casnych 46,73% v poméru k celkovym
nékladtim prace, a je tedy oslavovano
20. Cervna. Zatizeni slovenskych za-
méstnanci dani z pfijmu, DPH a odvo-
dy je témér o 1,5 procentniho bodu vys-
i, neZ je pramér EU.

MEZI KLICOVE ZAVERY

STUDIE PATRI:
— Zékladni danové-odvodové zatize-
ni typickych zaméstnancta v EU se opét
zvysilo, a to z primeérné trovné 45,06 %
v roce 2013 na 45,27 % z nakladl pra-
ce. Zvyseni o 1,28 % od roku 2010 je
predevsim duasledkem zvySovani DPH
v 19 z 28 ¢lenskych zemi EU od roku
2009.
— Uz cCtvrty rok za sebou ma Belgie
nejvyssi sazbu zdanéni prace v EU. Za-
méstnavatel v Belgii utrati 2,31 eura za to,
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aby dal 1 euro do kapsy primérného za-
meéstnance.
— 441% zdanéni prace v zemich EU
odvadéji zaméstnavatelé jako odvody
nad rdmec hrubych mezd, které nejsou
pro vétSinu zaméstnancu viditelné.
— Vice neZ polovina obc¢ant EU
(54,6 %) nejsou soucasti pracovni sily.
Tento podil se zvySuje s tim, jak evrop-
ska populace starne. Od roku 2010 se po-
dil takovych obcant zvysil o 0,3%. Pra-
cujici proto nesou na svych bedrech
stale vétsi danové brimé.
— Politika rovné dané nabidla pracuji-
cim vyrazné danové odlehceni, a to ze-
jména v Madarsku, kde nova sazba 16%
posunula den dafiového osvobozeni
proti roku 2011 o 21 dni na d¥ivé&jsi da-
tum. Navzdory tomu celkové zdanéni
v zemich s ,rovnou dani“ (46,34%) zG-
stdva vyssi neZ v zemich s progresivnim
zdanénim (44,98 %), pfiCemz se tento
rozdil od roku 2010 zvétsuje.

wVlady EU nadale utréceji p¥ilis mno-
ho a danové sazby v mnohych zemich
opét vzrostly, obzvlasté ve Francii. Zemé
EU se zabyvaji pfilis mnoha vécmi, ¢imz
sniZuji prostor pro osobni volbu a osob-
ni zodpovédnost ob¢anu. Je ¢as pfepra-
covat stavajici model statu,“ uvedla k za-
véram studie jedna ze spoluautorek
studie Cécile Philippe, feditelka IEM.

Nékteré zemé, obzvlasté Velka Brita-
nie, navzdory obecnému trendu dokéaza-
ly danové-odvodové zatiZeni pracujicich
uspésné snizit. ,Tato studie dokazuje, Ze
vladni politika Velké Britanie vedouci
ke snizovani zatiZzeni pracujicich pfinasi
ovoce. V celé Evropé je tfeba dosdhnout
toho, aby prace byla zaplacend a lidem
vice jejich vydélku ztstavalo ve vlastnich
rukou,” vyjadril se k zavértim studie Tom
Miers z New Direction.

Peter Gonda, feditel Konzervativne-
ho institatu M. R. Stefénika, ktery je
partnerskou instituci New Direction -
The Foundation for European Reform
na Slovensku, dopliiuje, Ze ,zatizeni za-
méstnanct dale zvysuji mnohé mistni
dané, koncesionarské poplatky a jiné
povinné finan¢ni platby. Finanéni zaté-
Zi pro danové poplatniky jsou do bu-
doucna také vzniklé deficity vefejnych
financi zvySené o uroky. Kdyby tedy
vlada skute¢né chtéla prispét k pro-
sperité a produktivni zaméstnanosti
ve spole¢nosti, méla by se stdhnout
a vyznamné uvolnit prostor pro soukro-
mou iniciativu, tvorbu produktivniho
kapitalu a odbouréni mentality z&vislos-
ti na pomoci od statu.“

Zavéry studie prevzaty
z http://www.konzervativizmus.sk/



Séf Unie
bezpecnostnich slozek
ukazal, co je zac

JAROSLAV SALIVAR | Autor je feditel
CEBES - Centra bezpecnostnich studii vysoké
Skoly CEVRO Institut

Nevim, co v tomto rozhovoru objevila pani redaktorka, co
nového ji bylo prozrazeno z té Langerovy éry, ale i laika musi
nutné prekvapit, ze pfedseda odborové organizace (byt malé
a spiSe takzvané nez skute¢né) hovofi o nastupujicich policis-
tech s takovym pohrdanim, kdyZ doslova fika: ,Policisté jsou tu-
pi, neuméji jednat s lidmi, neuméji mluvit, jsou arogantni, mys-
Ii si, Ze jsou pistolnici nebo co.” Jeho rddoby zasvécené
postrehy, popisujici stav prostfedi a atmosféru, ve které pracuji
policisté a dalsi pfislusnici a zaméstnanci bezpec¢nostnich sbo-
rl, se nejen neshoduji s realitou, ale svoji trapnosti a nekorekt-
nosti nuti ¢tenédre k zamysleni, proc¢ to déla. Jediny ucel vSech
jeho vyjadreni je sdéleni, Ze za Langera se d€lalo vSechno Spat-
né. Ale ten uZ na ministerstvu neni vice nez 5 let a po jeho od-
chodu nésledovala éra zjevné a objektivné neschopnych mini- i
str1 vnitra. Co tedy pana Vitka, pfedsedu politické strany Volba = 08 © lightpaet = Fotaliacom
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pro Prahu, vlastnika internetové televize, PR manazera, jednate-
le spole¢nosti, ¢lena dozor¢i rady spolecnosti, zabyvajici se vy-
robou a rozvodem tepelné energie, tak motivuje k zneuZivani
postaveni pfedsedy, byt jen pofidérni, ale pfesto odborové or-
ganizace? Odpovéd si kazdy ¢tenadr udéla sam, nicméné nabi-
zim k pfipomenuti par nezpochybnitelnych faktl a ¢isel.

KE KONCEPCI INVESTICNIHO ROZVOJE PCR

Vitek ik, Ze PCR nejvice ze vieho potrebuje koncepci. To
je pravda. Proto také, na rozdil od vSech po ném pfichozich
ministra (ale i pfed nim), mél Ivan Langer jediny ucelenou
a vyCerpdvajici, se viemi relevantnimi partnery projednanou
koncepci - komplexni Reformu Policie CR, se svou legislativ-
ni i nelegislativni ¢asti. Jeji soucasti byl pomérné detailni plan
na realizaci materialni a technické obnovy u Policie CR, nej-
vétsi od r. 1950. Jeho projekt P1000 (nazev vyplyvajici z faktu,
ze v CR bylo zhruba 1 000 policejnich sluzeben a pracovist)
mél nastartovat systematickou a dlouhodobou obnovu policej-
nich sluZeben tak, aby se skloubilo najednou nékolik duleZi-
tych parametrti. Kazda koncepce, mé-li mit smysl, musi vycha-
zet z dokonalého poznani stavajiciho stavu. To ovsem politik,
odborér a podnikatel Vitek nepochopil, jinak by védél, Ze po-
licejni sluZebna, ostatné jako celé policie, neni jenom pro po-
licisty. M& byt mistem bezpe¢i pro ob¢ana, mistem, kam s dt-
vérou muze jit, Casto ve znacném stresu, nahlasit sviij problém,
pozadat o pomoc a nepfipadat si jako posledni zlo¢inec na ne-
pratelském tizemi. A protoZe tomu tak dfive nebylo, ¢elila Po-
licie CR pred pfichodem Langera na MV historicky nejnizsi dii-
vére vefejnosti. Sama redaktorka v rozhovoru s Vitkem fika:
»--.velmi mne pfekvapilo, jak sluZebna vypadala hezky.“ Ano,
tyto prostory pro vefejnost (zvané také fronf offices) musi ob-
Canuim davat pocit a pfesvédceni, Ze jsou na spravném, bez-
pec¢ném a pratelském miste.

Kdyz Vitek fiké: ,,Chybi tomu vSemu systém,“ tak nechy-
bél, ta koncepce byla velmi promyslenéd a komplexni, jen on
ji zjevné nepochopil. Neni ndhodou, Ze z penéz EU bylo moz-
né kofinancovat pravé jen tuto, pro vefejnost uréenou ¢ast po-
licejnich sluZeben. Stejné tak ovsem P1000 myslel na zdzemi
pro policisty (back offices), kancelafe, Satny, sprchy, toalety,
atd. Ty musely byt hrazeny z rozpoctu policie.

Na zacatku celého projektu P1000 byl stanoven pfesny har-
monogram a postup jeho realizace, v€etné€ pravidelnych po-
rad s hlavnimi funkcionafi jednotlivych krajskych pracovist
PCR. Po dohodé s nimi byly uréovany priority obnovy majet-
ku v konkrétnich lokalitach. Slo o stovky sluzeben s pevné sta-
novenym finanénim ramcem. V ramci prvni etapy byla do pro-
jektu front offices investovana vice neZ 1 mld. K&, do zazemi
pro policisty 810ml. K¢, a to jen v letech 2007 aZ jaro 20009.

Kdyby ti Vitkem vychvalovani ministfi vnitra postupovali
stejnym tempem jako proklinany Langer pfed nimi, nemohl by
na otdzku redaktorky: ,Maji fadovi policisté ve sluzbé pfijem-
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né&jsi pracovni podminky...“ Vitek odpovidat: ,, Ani ne, stdle je
to nékde strasné.“ Ci je to ale chyba?

Dalsi Vitkovou trapnou pfipominkou je stiznost na internet.
Ano, rychlost by méla byt vyssi a stéle se zvysujici. Ale Ze v do-
bé prichodu Langera na MV byla dostupnost internetu na slu-
Zebnéch jen 9,3% a pfi jeho odchodu 96 %, to jaksi zapomina.
Stejné jako na fakt, Ze dalsi ministfi po Langerovi rozvoji IT a in-
ternetu u policie uZ velkou pozornost nevénovali.

K vozovému parku PCR, ktery byl pfed pfichodem Lange-
ra na MV v naprosto Zalostném stavu, neexistovala auta s kli-
matizaci, naprostou vétsinu vozového parku tvofily Favority
a Felicie, politik Vitek fika: ,Navic se jest€ za Langera prema-
lovavala auta na modro.“ Ubohé, nekorektni hodnoceni nej-
vétsi a nejlépe zrealizované obnovy vozového parku nejen
v historii PCR, ale i viech ostatnich statnich instituci.

Policie po uspésném vybérovém Fizeni uzaviela kontrakt
na nakup 3 200 vozidel za cenu sniZzenou z pfedpokladané Cast-
ky 1,75 mld. K¢ na ¢astku 1,322 mld. K& s DPH. V duasledku to
znamen4, Ze policii se podafilo nakoupit Octavie za cenu Fa-
bii, dosahla tedy slev vii¢i cenikovym cendm do té doby zce-
la nevidanych.

V rémci dalsiho projektu byly v roce 2008 nakoupeny spe-
cialni mobilni kancelafe, pfesné v souladu se stanovenou kon-
cepci. Ne vSude totiz mize byt kamenna sluZzebna, ale to nezna-
mend, Ze by tam nemél byt pfitomen policista. Jednalo se
o dodavkové vozidla, ktera jsou plné vybavena jako mobilni kan-
celaf, v¢etné PC, tiskarny, pfipojeni na sif, kontejneru prvni po-
moci, elektrocentrély atd. K vlastnimu barevnému provedeni lze
Fici jediné - Slo o zviditelnéni, lepsi rozliSen{ vozidel policie
ve dne i v noci, tedy o bezpe¢nost ob¢ani i samotnych policis-
t, a to na zéklad€ doporuceni odbornikd. Opravdu viibec ne-
Slo o vyménéni zeleného pruhu za modry. V oblasti vozidel by-
lo déle poftizeno v prvni fazi 16 dalni¢nich specidlt VW Passat
s radary, 70 policejnich motocykld vybavenych radary, dalsich
290 dopravnich prostfedkl pro specialni dtvary atd. Vse v sou-
ladu s koncepci s hlubokou vécnou i ekonomickou logikou.

V ramci projektu P1000 byla pfipravena cela fada dalsich
novinek, které mély jednak policistdm usnadnit praci a zvysit
jejich komfort a bezpecnost, na druhé stran€ ob¢anim zrych-
lit a zjednodusit jednani s policii. Bylo mnoho projektd, které
byly pozdé&jsimi ministry vnitra Pecinou, Johnem a Kubicem
(nebo jejich poradci) bud zruSeny, nebo velmi zpomaleny. Pa-
tfi k nim lokaliza¢ni a zdznamové zafizeni pro zlepSeni vyuZi-
ti vozidel v terénu, projekt jednotnych operacnich stfedisek
IZS (na ktery jsou Cerpany prostredky z EU), z néhoz se za uve-
denych ministrt stala fraska bez pfidané hodnoty a s velmi vy-
sokym rizikem neuznatelnosti ndkladu (tj. nutnosti vraceni ev-
ropskych dotaci). Dale projekt informa¢né-komunikaéniho
portaluy, s vefejné dostupnymi informacemi, ndvody a radami
pro feseni Zivotnich situaci pro ob¢any a policisty, INFOPOL.
Tento projekt na centrélni drovni iplné umfel. Vystavba e-Gate



na letistich schengenského typu, Pol-
POINT - komunikac¢ni a distribu¢ni ter-
minal PCR, atd. Téch koncepéné poja-
tych projektt byla pfipravena celé fada.
A nejen v oblasti PCR, ale i HZS, dobro-
volnych hasi¢li (program obnovy ha-
si¢ské techniky znamenal 40 cisteren
za 200 ml. K& ro¢né), e-governmentu atd.

MODERNI
POLICEJNI SBOR

musi mit dobfe placené, vzdélané a hrdé

prislusniky, musi mit odpovidajici podmin-

ky pro praci, musi védét, ze jejich Sefové
to mysli vazneé.

ANALYZA | TEMA

ti. Po mnoha zjitfenych, vice politickych
neZ odbornych diskuzich se nevymysle-
lo na stadionech nic jiného, nez fekla
a spustila Langerova Reforma Policie
a popsala jeho prirucka pro fotbalové
kluby. I tato opatfeni sméfovala ke zvy-
Seni bezpec€nosti ob¢ant a ke zlepSeni
vnimani policie vefejnosti.

Jejich osud vsak byl uz v rukou Lange-

Kli¢ovym opatfenim proti organizo-

rovych néstupct.

PERSONALNI, PLATOVE A ORGANIZACNI ZMENY

Jak uz bylo fec¢eno tvodem, je velmi pozoruhodné, jak Vi-
tek nahliZi na vlastni pfislusniky, nejen ty ,tupé“ novacky. Do-
slova o nich fika: ,Vsude je 30% lidi, na néZ se nemiiZete spolé-
hat nikdy.“ A to zasvécené hovofi o celorepublikovych Gtvarech,
tedy o téch nejlepsich a nejzkusenéjsich policistech. Neni pak
divu, Ze platové podminky vytvofené pfislusnikiim ho pfi hod-
noceni ministrd nezajimaji. Doslova Fiké: ,Mezi lepsi patfil Ra-
dek John, i kdyZ ndm penize spiSe odebral.” Inu, pan pfedseda
a politicky podnikatel ma jiné priority, nez by bylo mozné oce-
kavat od skutecného $éfa skute¢né odborové organizace. Lan-
ger zjevné uvazoval koncepcné, ale zcela opacné.

Moderni policejni sbor musi mit dobfe placené, vzdélané
a hrdé (na svoiji firmu i poslani) prislusniky, musi mit odpovida-
jici materidlné-technické a ubytovaci podminky pro préaci, musi
védeét, Ze jejich $éfové to mysli vaZné, Ze namisto bezobsaznych
politickych blabola a slibi zanechaji po sobé€ i skute¢né vysled-
ky. Langer mél tii (pozdéji ¢tyfi) ndmeéstky na dvé fizend minis-
terstva (vnitra a informatiky), John Sest (a je jich Sest doposud).
Neznam celkové pocty poradci, ale vim jisté, Ze napf. v bezpec-
nostni oblasti, tj. v iseku 1. ndméstka, nebyl za Langera jediny
poradce (a jsem stale pfesvédcéeny, Ze tam nemaji co d€lat), opro-
ti tomu po nastupu ministra Peciny a pozdéji Johna (ktery nékte-
ré poradce od Peciny prevzal a pfidal fadu dalsich) ministerstvo
doslova ovladali a néktefi z nich strasi statni spravu dodnes. Ne-
Za Langera (2006-2009) byl trvaly rtst platt pfislusnikd, celkem
0 14% na ¢astku 33 299K¢, a to za stavu 43 115 pfislusniki. Za Joh-
na (2010-2011) pokles téméF o 6% na ¢astku 31 311 K¢ pti poctu
40 275 prislusniki. V roce 2013 uz jich bylo pouze 38 177.

Langer sniZil pocet fidicich mist u policie o 1 228, ¢imz se
pomér mezi fidicim a fizenym zménil z 1:8 na 1:11. V roce 2007
fesila PCR 217 336 zadosti o doruéeni zésilek. V roce 2010 jich
bylo jen 82 197. V roce 2008 asistovala PCR u 4 502 exekuci,
v roce 2010 jich bylo 700. To vSe a fada dalSich opatfeni po-
mohlo dostat pFislusniky z kanceldfi do ulic, byla posilena pre-
vence. Dramaticky klesl po¢et usmrcenych a vazné€ zranénych
pfi dopravnich nehodach. Dramaticky klesl pocet excesti v ob-
lasti divackého nasili (na 4% zapast), po Langerem realizova-
nych legislativnich a nelegislativnich opatfenich v této oblas-

vanému zlo€inu bylo zabavovani vyno-
sl z trestné ¢innosti. Vitek o Johnovi fika: ,Za néj se zac¢alo né-
co rozjizdét.“ Ale zasadni rozhodnuti, zasadni obrat, podminka,
aby se mohlo cokoli rozjizdét, byla v Langerové reformé. Ni-
koliv jediny super Utvar, tj. Finan¢ni policie, ale vSichni poli-
cisté, ktefi fesi trestni Fizeni, musi usilovat o odebirani vynost
z trestné ¢innosti a o celkovou restitu¢ni tlohu trestniho fize-
ni (co bylo ukradeno, musi byt navraceno, kazda zptsobena
skoda musi byt uhrazena). To byla Langerova filozofie. To, Ze
kazdé rozhodnuti ma urcitou dobu, neZ se naplno projevi v pra-
xi, to, Ze kazda koncepce ma svUj vyvoj, korekce atd., je nor-
malni. To, Ze v letech 2004-2005 za existence tolik adorované
Finan¢ni policie tvofril zlistatek zabranych vynost 683 mil. K¢
za oba roky dohromady a po Langerové reformé a ndbéhu no-
vé koncepce (bez samostatné Finanéni policie) to v roce 2010
bylo 1,2 mld. K¢, v roce 2011 3,9 mld. K¢ atd., to je prosté fakt.
Ze strany pana Vitka by bylo fér, kdyby pfiznal, o co mu
vlastné jde. Myslim, Ze podminky pro praci pfislusnik bez-
pecnostnich sbort ¢i snaha o jejich, ale i vefejnosti objektiv-
ni informovani to rozhodné nejsou. Pfesto by se mohl, chce-
-li soudit a kritizovat jednotlivé ministry, podivat na vysledky
jejich prace - v oblasti koncepci, investic, platli, podminek
pro praci, organizace ministerstva atd. Ale o to mu zjevné ne-
jde - je pfeci podnikatel a politik, neni pfislusnik a ma jiné
zajmy. Snad proto je jeho hodnoceni jednotlivych ministra
tak diametralné odlisné od hodnoceni naprosté vétsiny p¥i-
slusnikll bezpec¢nostnich sbord ¢i samotnych zaméstnanct
Ministerstva vnitra.
VZdy jsem mél velmi vdZné pochybnosti o pfipustnosti a ro-
li odbort v bezpe¢nostnich sborech, v organizacich, kde se vy-
davaji rozkazy, prikazy, povely, kde jde o bezpec¢nost a Zivoty li-
di. Stovky hodin jednani s jejich pfedstaviteli mé presvédcilo,
Ze mohou mit, byt spiSe ojedinéle, na postaveni jejich pfislusni-
ki, a tedy celkové fungovéni sbort i pozitivni vliv. U téch odbo-
rovych $éfu, ktefi zdjem prislusnik a zaméstnanci sbort oprav-
du povysili nad sviij osobni (jako byla korektni, vzdélana
a cilevédoma bojovnice Alena Vondrova nebo néktefi funkcio-
nafi NOSP - radéji v jejich z&jmu nejmenuji), dokonce i vyznam-
ny, zakon o sluzebnim pomeéru pfislusnikti bezpecnostnich sbo-
ra (ktery by mimo jiné bez Langera ic¢innosti také asi nikdy
nenabyl) je toho diikazem. To ale neni opravdu p¥ipad pana Vit-
ka. Ten svym rozhovorem skute¢né ukéazal, co je zac.
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